
En collaboration avec  

« Insertion par l'utilisation des outils numériques »
Dynamique d'un groupe restreint au service des collectifs de recherche d'emploi 

basés sur les quartiers prioritaires de la ville de Brest 

http://identitequartier.wix.com/identite-quartier

http://identitequartier.wix.com/identite-quartier


PREAMBULE

1. Des reporters solidaires actifs  

Le CKRSA est issu d'une action collective menée conjointement par ICEO et le Conseil  
Général du Finistère. Ce groupe devenu association s'est construit autour d'un concept, 
celui  de  l'ouverture  sur  le  monde,  ouverture  par  l'exploration,  par  la  curiosité,  par  la 
réalisation  de  reportages,  et,  de  plus,  par  l'idée  que  c'est  par  l'activité  que  l'on  peut 
orienter et développer des solidarités efficaces, où chacun avance et non pas où celui qui 
aide  s'arrête  pour  tirer  vers  lui  celui  qui  a  plus  de  difficulté :  c'est  par  la  dynamique 
collective que chacun peut avancer à son rythme.

2. ICEO,  un  dispositif  de  mobilisation  et  d'accompagnement  de  proximité  par  le   
développement d'actions collectives

ICEO avec ses partenaires développe des actions collectives sur les quartiers brestois.  
Ces  actions  permettent  de  mobiliser  les  habitants  de  ces  territoires  vers  l'emploi,  en 
travaillant avec les structures de droit commun. 

Si le schéma idéal serrait que les gens « préparés » à l'emploi trouvent directement du 
travail, dans les faits nous portons sur les groupes des personnes aptes à travailler au 
pied  levé,  inscrits  dans  les  différents  dispositifs  de  droit  commun mais  pour  qui  cela 
n’aboutit pas. 

Il  manque  donc  « quelque  chose »,  un  outil,  une  stratégie  pour  franchir  la  dernière 
barrière, pour permettre au demandeur d'emploi revenu dans le droit commun, dans la  
« masse informelle » des demandeurs d'emploi d'accéder au travail.
Nous avons donc proposé d'élaborer des émissions sur l'emploi avec les personnes pour 
donner  un coup de pouce et  valoriser  ces candidatures,  ce dispositif  ayant  valeur  de 
vecteur, d'outil, de média.

Cette opportunité de construire cet outil est lié à la création d'une télé de quartier, projet 
porté par l'association des petits débrouillards, le CKRSA et le centre social de keredern. 
Le positionnement d'ICEO apporte du contenu à cette action et permet de s'inscrire dans 
cette démarche partenariale.

COMITE DE PILOTAGE DE l'ACTION

• ICEO
• CKRSA
• Le centre social de Keredern
• Le centre socio-culturel l'escale ed pontanézen
• La MEFP
• Citée lab
• Les petits débrouillards
• Le Plie
• Le Sato relais
• Le Pimms
• La Ligue de l'enseignement



ACTEURS DU PROJET

• ICEO : Chargé du suivi du projet en partenariat avec CKRSA, et du parcours des 
acteurs.

• CKRSA : Le groupe de travail « reportages » s'est constitué à partir de membres 
historiques de l'association et de personnes iddues des groupes ICEO

• La MEFP : En charge de l'accompagnement du projet et du pilotage du groupe de 
travail sur les perspectives

• L'association des petits débrouillards : chargée d'animer la formation à 
l'utilisation de la régie TV

• Le centre social de keredern : mise à disposition du matériel vidéo et 
informatique, accompagnement du groupe sur la réalisation de courts métrages.

PUBLIC

Il s'agit d'un groupe de 12/14 personnes constitué à partir de : 
– Personnes mobilisées sur les actions collectives d'ICEO
– Personnes du Groupe reportage de l'association CKRSA

PUBLIC IMPACTE

– Sur les 500 personnes accueillies chaque année par ICEO, on peut estimer sur 
quatre mois impacter 125 personnes.

– En impactant les partenaires et en communiquant grâce au site internet consacré 
au projet, nous pouvons prévoir 75 personnes.

Au total, le projet compte impacter 200 personnes en 4 mois.



PROFIL DU GROUPE

Prénom âge Quartier Ressources Projet

Thierry 46 keredern RSA Créatif et Bénévole engagé. Devenir 
Coordinateur de projet pour pouvoir vivre de ses 
compétences. 
Actuellement référent du groupe « Reportage » 
pour l'association CKRSA, Co Président du 
centre social de Keredern.
Photographe émérite du groupe, mais qui 
travaille surtout pour son quartier, il est attendu 
dans la transmission de ses compétences, et 
manifeste un fort désir d'apprendre la vidéo.....

Sylvie 42 Keredern RSA Création d'entreprise. 
En parcours avec cités Lab
Responsable du projet pour le groupe reportage.
Chemine sûrement sur son projet de création, a 
envie de s'engager pour son quartier, d'être utile.

Gilles 46 keredern RSA Président de l'association CKRSA.
Passionné par le son, il doit apporter des notions 
au groupe.

Rodolophe 21 keredern civis Vient d'être embauché comme Web reporter par 
le PLL via la FOL.
Il est passionné par les TIC

morena 34 keredern RSA Devenir animatrice. Reprend ses recherches 
d'emploi après avoir consacré tout son temps à 
ses enfants.

Danielle 55 Pontanézen RSA En dynamisation sociale sur Bouge ton quartier... 
a des compétences à apporter au groupe. 
Doit se saisir de ce parcours pour reprendre le 
chemin de l'emploi après plusieurs années 
offertes à ses enfants.

Blanchou 36 Pontanézen RSA Créatif en urgence économique. Il a été aux 
échalottes, et passe son temps à réaliser des films 
d'animation.
Une envie forte de poursuivre l'aventure par la 
création d'activité.

Aristides 36 Pontanézen Sans animateur au Portugal dans un centre spécialisé 
pour les jeunes en difficultés (familiales, justice,, 
…). Inscrit au stage BAFA pour valider un 
premier diplôme en france. A des missions 
interim de temps à autre où il opère dans le 
bâtiment.
Le projet doit lui apporter des connaissances 
spécifiques et interessantes pour lui apporter un 
atout lors de futurs recrutements.



Pascal 51 kerangoff RSA A travaillé longtemps jusqu'à la survenue de 
soucis de santé. Il a pu entamer une re 
qualification de son projet et faire un stage 
conclu par une embauche...
un nouveau soucis de santé lui a imposé un arrêt. 
L'idée de construire et de participer a une 
émission sur l'emploi s'est imposée pour 
« accélérer »son accès à l'emploi.
Il a participé à l'action TRAM à Kérangoff, ainsi 
qu'au « groupement d'achat ».

Alain 44 kerangoff AAH Géné par des soucis de santé.  Il est bénévole a 
l'espace informatique du centre social de 
kerangoff. Il apporte au groupe ses connaissances 
et espère maîtrisé au plus vite ces nouvelles 
compétences.

Grégory 32 Keredern RSA Technicien son, il n'a jamais pu exercer dans son 
secteur et il arrive de Toulouse avec l'objectif de 
se reconstruire un projet professionnel. 

nadia 44 Ponta RSA Arrivée sur Brest récement, elle est auto didacte 
et a pu exercer dans différents métiers liés au 
numérique. Elle veut se rendre utile et veut 
s'appuyer sur la démarche projet pour se 
construire un parcours.

Achile 35 Pontanézen RSA Bénévole investit dans plusieurs causes, il aime 
se rendre utile et cherche à concrétiser son 
engagement dans un emploi.

Kerourien

David Keredern Vient de terminer un contrat en chantier 
d'insertion, va s'impliquer sur le projet le temps 
de clarifier son projet professionnel.

Michel Keredern Participe en pointillé au projet lorsqu'il n'est pas 
sollicité par l'intérim (mécanicien naval).

Kerourien



OBJECTIFS

 Mobiliser  des  demandeurs  d'emploi  sur  une  activité  qui  les  fera  travailler  sur 
« l'image », travailler sur la confiance en soi

 Faire connaître des demandeurs d'emploi et élaborer une stratégie personnalisée
 Faire connaître des quartiers et les demandeurs d'emploi des quartiers
 Faire connaître des acteurs de l'insertion
 Valoriser l'engagement dans l'activité des personnes des quartiers
 Constituer les prémices d'une vidéothèque sur les entreprises locales

DEROULEMENT/ACTIVITES

De septembre à fin décembre. Les activités du groupe se déclinent comme suit :
– réunions pédagogiques au centre social de keredern     :  

– prise en main des logiciels de montage
– réalisation de courts métrages

– accompagnement pédagogique par les petits débrouillards  
– prise en main de la régie TV
– travail sur la prise de vue et de son en partenariat avec TGB
– travail sur le montage vidéo en partenariat avec canal ty zef
– Participation à la réalisation d'une émission de TEBEO
– réalisation d'émissions sur l'emploi et le bénévolat 

– accompagnement dans l'avancée du projet professionnel par ICEO     :   
– travail sur le dégagement et la transférabilité des compétences
– sollicitation des partenaires

– accompagnement du projet     :  
– management du projet et logistique par le comité de pilotage 
– mise en place d'un groupe de reflexion sur  les perspectives piloté  par  la 

MEFP
– activité de reporters     :   

– reportages autour de l'évènement des 15 ans du Pimms
– reportages sur des événements de la ville de Brest
– reportage pour la MEFP.
– reportages pour le CG29
– reportage pour citée lab

– collaboration autour de la réalisation de CV vidéo     :   
– un atelier par mois pour les bénéficiaires du PLIE (4 en tout)
– un atelier avec les 4 groupes ICEO sélectionnés (net@l'emploi, Bouge ton 

Quartier, ramdames bellevue, ramdames keredern). MEFP

mailto:net@l


MOYENS NECESSAIRES

Techniques     :  
studio mobile et caméras des petits débrouillards
camescope et moyens de l'espace multimedia du centre social de keredern

Humains     :   
investissement des agents de développement d'ICEO
Investissement du groupe « reportages » de l'association CKRSA
Accompagnement pédagogique par un salarié des petits débrouillards
Soutien logistique du centre social de keredern

FINANCEMENT

Le projet se base sur un « échange » : production contre financement

avec le CG29 :
– reportage sur l'action « un temps pour elles »
– reportage sur l'OPA ORU rive droite 

avec pôle emploi :
– reportage sur le forum « plein phare sur l'emploi »

avec le PIMMS :
– reportage sur les 15 ans d'existance de la structure, recueil de témoignages 

avec la maison de l'emploi et de la formation professionnelle du pays de Brest
– réalisation de CV vidéo des demandeurs d'emploi mobilisés sur les groupes ICEO afin de 

donner de la visibilité sur le public
– réalisation d'un reportage sur l'emploi des femmes insulaires 

avec le PLIE :
– réalisation de CV vidéo lors d'ateliers mensuels.

avec la ville de Brest :
– reportage sur la fête du brevet des collèges.

Avec le centre socio-culturel « l'escale » de Pontanézen :
– réalisation d'un reportage sur la fête de quartier (juin)(attente validation)

Avec Cités Lab : 
– réalisation d'un reportage vidéo sur les créateurs.(attente validation)



BUDGET

Dépenses Recettes

Prestation de services
( petits débrouillards )

7000 euros Recueil de témoignages 
vidéos pour les 15 ans du 
Pimms et couverture 
vidéo de la journée
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1500 euros

Achats matières et fournitures 750 Reportages pour le CG29  550 euros
Achats fournitures 250 Couverture du forum 

« talents des quartiers » 
pour la MEFP

500 euros

Assurance 300 Ville de Brest, service 
coordination jeunesse
Reportage sur la fête du 
brevet

550 euros
Documentation 50

Déplacements, missions 2200 Reportages pour la GIE 
du phare de l 'Europe »

400 euros
Charges fixes de 
fonctionnement

200

Réalisation de CV vidéo 
pour le PLIE et la MEFP 
(groupes ICEO)

250 euros 
+

1750 euros 

Réalisation d'un 
reportage sur l'emploi 
pour les femmes insulaires 
pour la MEFP 

709 euros

Reportage pour Cités Lab 400 euros
Couverture vidéo de la 
fête de quartier à 
Pontanézen (avec le centre 
socio culturel l'escale)

150 euros

Total 6750
Subvention CUCS 4000

TOTAL 10750 TOTAL 10750

Temps de travail des agents 
ICEO

40 heures 
3920

Mise à disposition des agents 
d'ICEO par le SATO

40 heures
3920



PARTENAIRES

• CG29
• PIMMS
• Ville de Brest
• PLIE
• Cités Lab
• Le centre social de Kerourien
• Le centre socio culturel de pontanézen
• Le sato relais
• Le Phare de l'europe

EVALUATION

• nombre de visionnage de l’émission via la plate-forme internet : quelle portée pour 
ce projet ?

• Situation des participants à la sortie de l'action
• Qualité des reportages et émissions : état de la vidéothèque et de la CVthèque à la 

fin du projet.
• Implication des partenaires de l'emploi.
• Positionnement sur une future création de poste pour un animateur TIC

PERSPECTIVES

Élaboration d'un projet de chantier d'insertion numérique.

Cette perspective sera étudiée dans le cadre d'un groupe de travail co-pilotée par la MEFP 
et le sato relais.

ANNEXES

– Le site internet : 
http://identitequartier.wix.com/identite-quartier


